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Poznamky k vypliovani posudku:

1. U hodnoceni jednotlivych kritérii pouZijte ndsledujici stupnici: A — splnéno velmi kvalitné, vyrazné prekracuje poZadavky,; B —
splnéno kvalitné; C — splnéno bez vyhrad; D — splnéno s mensimi nedostatky,; E — splnéno, ale s vyraznymi nedostatky,; F —
nesplnéno.

2. Pokud je jakékoliv kritérium ohodnoceno stupném F, prdace musi byt celkové hodnocena jako nevyhovujici, kterd nesplhiuje
kritéria pro obhajobu BP a nelze takovou prdci doporucit k obhajobé.

3. Oponent BP se musi slovné vyjadrit ke kazdému hodnoticimu kritériu!

Hodnotici kritéria: Hodnoceni

1. Cile a metody prace B

Cilem bakalarské prdce je analyzovat soucasné zaméstnanecké benefity ve vybrané spolecnosti a jejich darfiovy
dopad pro zaméstnavatele i zaméstnance a na zakladé vysledkd analyz navrhnout vhodna opatreni. Cile a metody
jsou v prdci vhodné stanoveny a srozumitelné formulovany.

2. Teoreticka cast prace C

Teoreticka cast prace poskytuje potiebny zaklad pro zpracovani ¢asti praktické. Literarni reSerSe Cerpa zejména z
tuzemskych literarnich zdrojd. V ramci teoretické ¢asti jsou podrobnéji popsany vybrané zaméstnanecké benefity, a
to jak z ucetniho a daniového hlediska. Tuto kapitolu bych doporucila rozsifit i o benefit ve formé zajisténi odévu a
vzdélavaciho kurzu, které se objevuji mezi aktualné nabizenymi benefity v ¢asti praktické. PouZzité zdroje jsou v textu
citovany odpovidajicim zplsobem.

3. Prakticka cast prace — analyza B

Prakticka ¢ast navazuje na teoretické poznatky. Na zakladé vysledkl provedenych analyz je shrnuty soucasny stav
poskytovanych benefitl véetné preferenci ze strany zaméstnancl vybraného hotelu. Zavéry provedenych analyz
vypovidaji o dobré informovanosti studentky o soucasném stavu a preferencich zaméstnancl z pohledu
zaméstnaneckych benefit(.
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4, Prakticka ¢ast prace — resici / navrhova / vyzkumna C

Navrhovany systém a doporuceni pro zlepSeni vyuZiti zaméstnaneckych vyhod navazuje na vysledky analyz a je
vhodné okomentovan. Navrhované benefity bych doporucdila rozsifit i o stavajici benefit ve formé pracovniho odévu,
ktery aktualné nespliiuje podminky danové uznatelnosti pro zaméstnavatele véetné jeho dopadu do naklad( pro
zameéstnavatele v pfipadé, Ze by danové uznatelny byl. Prace naplnila stanovené cile.

5. Formalni uroven prace B

Prace ma vhodné zvolenou logickou strukturu i metodologii zpracovani. PouZité zdroje jsou citovany dle normy.
Stylisticka ¢ast prace je na odpovidajici drovni.

Zavérecné hodnoceni BP* B

Bakaldrska prace naplnila stanovené cile a doporucuiji ji k obhajobé.

* Vyslednd zndmka neni aritmetickym primérem jednotlivych kritérii hodnoceni prdce.

Otazky k obhajobé:

1. Ve své praci uvadite, Ze zaméstnanci obdrZeli od zaméstnavatele pracovni odév, ktery nelze uplatnit jako
danovy vydaj. Jaké podminky musi pracovni odév splfiovat, aby byl dafiové uznatelny? Pokud by hotel splnil
zdkonné podminky, jaky by byl dopad do nakladd pro zaméstnavatele?

Prace splfiuje kritéria pro obhajobu BP. Praci doporucuji k obhajobé.
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